pro-t-in’,

berat-entwickelt-bewegt

Hier entlang...

... zu lhrem neuen Job als Mitarbeiter:in fir ldndliche Entwicklung und Regionalmanagement (m/w/d) in
unserem Team. Seit fast 25 Jahren sind wir Spezialist:innen fir landliche Entwicklung. Fiir unsere Kund:in-
nen entwickeln wir kreative Lésungen fir das Leben auf dem Land und in Dorfern. Unsere Leidenschaft
ist es, im Dialog mit den Landbewohner:innen Prozesse und Projekte zu kreieren und sie bei der Umset-
zung zu begleiten. Wir setzen regionale Entwicklungskonzepte in Wert und unterstiitzen Regionen und
Kommunen bei der Umsetzung, immer begleitet durch eine effektive Férderberatung und vielschichtige
Offentlichkeitsarbeit.

Wir suchen Mitarbeiter:innen in Vollzeit fir den Bereich

LANDLICHE ENTWICKLUNG UND

REGIONALMANAGEMENT m/w/p)

Und jetzt Sie: Dann bekommen Sie
Begeistern Sie sich fir... das von uns:
« eine verldssliche Unterstiitzung von Akteuren * ein tolles Team;

bei der Férdermittelbewirtschaftung, « ein faires Gehalt;

inbesondere bei LEADER,; « individuelle Fortbildungen und Entwicklungs-
« die Betreuung und Moderation von partizi- moglichkeiten;

pativen Projektentwicklungsprozessen; « verschiedene Formen betrieblicher Altersvor-
« die Formulierung von kreativen Projekt- sorge/Vorsorge;

konzepten; * MalRnahmen fir Vereinbarkeit;

» Zukunftsfahigkeit der landlichen Raume; die Moglichkeit, zum Teil remote zu arbeiten.

« die Initiierung und Organisation von
Kooperationen?

Interessiert?

Dann senden Sie lhre Bewerbung mit Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung an

pro-t-in GmbH
Claudia Averbeck
bewerbung@pro-t-in.de
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